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GOBIERNO REGIONAL
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e 810 ~2012/ GOB.REG-HVEA/GGR
Forareavetton, 9 JUN 012

VISTO: El Informe N° 166-2012/ GOB.REG.HVCA/GGR-ORA con Proveido N°
469701, el Informe N° 504-2012/GOBREG.HVCA/ORA-ODH y el Informe N° 298-2012-
GOBREG.HVCA/GSRT/G; ¥

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el
Articulo 2° de la Ley Organica de los Gobiernos Regionales, prevé que los Gobiernos Regionales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el segundo pérrafo del Articulo 33 de la Ley N° 27867: Ley Orgénica de los
Gobiernos Regionales, precisa que las funciones ejecutivas y administrativas del Gobierno Regional
corresponden al Gerente General Regional y los Gerentes Regionales, concordante con el Articulo 26 de la
Yitada norma;

Que, mediante Acuerdo de Consejo Regional N° 103-2011-GOB.REG.HVCA/CR del
29 de diciembre del 2011, se aprobé el Presupuesto Institucional para el Afio Fiscal 2012, y mediante
Resolucién Ejecutiva Regional N° 571-2011/GOB.REG.HVCA/PR del 29 de diciembre del 201 1, se
promulg el Presupuesto Institucional de Gastos cotrespondiente al Afio Fiscal 2012 del Pliego Gobierno
Regional del Departamento de Huancavelica, documento que incluye en la Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios, como egresos, la asignacién presupuestal en la Genérica de Gasto: Gasto Corriente 2.1 Personal y

Obligaciones Sociales, para financiar el pago de remuneraciones del personal del Pliego del Gobierno Regional
Huancavelica;

Que, mediante Ordenanza Regional N°216/GOB.REG.HVCA/CR de fecha 28 de
mayo del 2012, se aprobé el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) de la Unidad Ejecutora 002 Regioén
Huancavelica — Gerencia Sub Regional Tayacaja, documento técnico normativo de gestién que contiene los
cargos previstos necesarios para el normal funcionamiento y cumplimiento de las metas y objetivos
.\ institucionales; ‘

Que, la Gerencia Sub Regional Tayacaja, ha elaborado el Presupuesto Analitico de

" Personal - P.A.P. documento técnico normativo de gestion institucional que contiene el presupuesto para
" financiar los servicios especificos de personal nombrado y contratado, en funcién de la disponibilidad
presupuestal de la Unidad Ejecutora: 002 Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regional Tayacaja, asi como se
ha elaborado el Cuadro Nominativo de Personal - C.N.P. con la finalidad de ubicar al personal de carrera de
acuerdo a los cargos estructurales con financiamiento, establecidos en el Cuadro para Asignacion de Personal,
en tal sentido ametitan su aprobacién via acto resolutivo; ’

Estando a lo informado; y,

\ | Con la visacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
%}% Acondicionamiento Territorial, Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesoria Juridica y la

Secretaria General;
& En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Per, Ley N°
B 1
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27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867: Ley Otganica de los Gobiernos Regionales y,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal ~ P.A.P. de la
Unidad Ejecutora: 002 Regién Huancavelica — Gerencia Sub Regional Tayacaja, documento que rubricado en
veintisiete (27) folios y en calidad de anexo, forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- APROBAR el Cuadro Nominativo de Personal — C.N.P. de la

Unidad Ejecutora: 002 Region Huancavelica — Gerencia Sub Regional Tayacaja, documento que rubricado en

/,z";;\:\.lj\ dieciocho (18) folios y en calidad de anexo, forma patte integrante de la presente Resolucién.
/S Byeg O

ARTICULO 3°- DEJAR SIN EFECTO todos los actos administrativos y

eualquier otra disposicién que se oponga a la presente Resolicion.

) ARTICULO 4°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a la Gerencia Sub Regional
Tayacaja, Organos Competentes del Gobierno Regional de Huancavelica y a la Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional e Informatica, para su publicacién en el portal instituciond.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

GOBIERNO REGIONAL
UANCANEIEA

Migugl Andel Garfa Ramos
GERENTE SENERAY REGIONAL
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL. (PAP)

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
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ANCAVES

ENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
- PERIODO PREVIO RS O PERIODO PROPUESTO
7 T : :
. NIVEL 0 CAT CANTIDAD DE PLAZA NIVEL o CAT REMUNERAGION MENSUAL REM TOTAL  REM TOTAL ?ANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICADO .
N° DE PLAZA REMUN REMUN . PERIODO . OBSERVACION
PRETSA%ZUES OCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ 12 Meses PREi%ZUEST QCUPADA DENOMINACION DELI“CC:SGO PREVISTO EN
GERENCIA SUB REGIONALTAYACAJA
1 44% 1 1 44% 50 06 4047 90.53 1297 57 1 1 12 Director de Programa Sectonial Confianza
2 SPA SPA Ingeniero IV Previsto
3 SPA SPA Economista IV Previsto
4 SPD SPD Especialista Administrativo ! Previsto
5 S§78 i 1 STB 5G 04 23.95 2399 657 99 1 1 12 Secretaria {0} IV Nombrado
2 2 100.1 64.42 114.52 1955.56 2 2
OFICINA SUBREGIONAL DE CONTROL INSTITUCIONAL
6 39% 1 1 39% 50 06 38 45 3851 1085 53 1 1 12 Director de Sisterna Adrmunistrativo | Conftanza
7 SPA SPA Ingeniero IV Previsto
8 SPA SPA Contador IV Previsto
9 SPA SPA Abogado IV Previsto
10 STE STE Secretaria {(0) V Previsto
1 1 50.06 38.45 38.51 1085.53 1 1
OFICINA SUBREGIONAL DE ASESORIA JURIDICA
L 39% 1 1 39% 50 06 3845 38.51 1085 63 1 1 12 Director de Sistema Administrativo | Confianza
12 SPA SPA Abogado IV Previsto
13 SPD SPD Abogado | Previsto
14 STA STA Técnico en Abogacia Il Previsto
15 STE STE Secretaria (0) | Previsto
1 1 50.06 38.45 38.51 1085.53 1 1
OFICINA SUBREGIONAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
16 39% 39% Director de Sistema Administrative | Previstc
17 SPA SPA Planificador IV Previsto
18 SPA SPA Planificador IV Previsto
19 SPC SPC Economista Il Previsto
20 SPC SPC Estadistico Il Previsto
21 SPB SPB Estadistico Il Previsto
22 SPC SPC Especialista en Finanzas # Previsto
23 SPC SPC Especialista en Finanzas it Previsto
24 SPB SPB Especialista en Finanzas 1 Previsto
5 SPB 1 1 SPB 50 06 30 04 30.01 918 84 1 1 12 Especialista Administrativo it} Nombrado
26 SPC SPC Especialista en Racionalizacion H Previsto
27 SPB SPB Especialista en Racionalizacton it Previsto
28 STB 1 1 S8 50 06 2395 2399 626 45 1 1 12 Secretana (o) IV Nombrado
2 2 100.12 53.99 54 1545.29 2 2
OFICINA SUBREGIONAL DE ADMINISTRACION
29 39% 1 1 39% 50 06 38 45 3851 1085 53 1 ! 12 Director de Sistema Administrativo | Confianza
30 SPA SPA Especralista Administrativo IV Previsto
3 STA 1 1 STA 50 04 2414 2418 6653 1 1 12 Secretaria (0) V Nombrada
Area de Economia
32 SPC 1 1 SPC 5005 2961 2966 821863 1 i 12 Contador It Nombrado
33 SPE SPE Contador | Previsto
34 SPE SPE Tesorero | Previsto
35 STA i 1 STA 50 04 24 14 24 18 665 22 1 1 12 Técnico Admunistrativo Il Nombrado
36 STD STD Operador PAD | Previsto
Area de Logistica
37 SPD SPD Especialista Administrativo | Previsto
38 STE STE Tecnico Admunistrativo ¢ Previsto
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR :99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
L UNIDAD EJECUTORA ; 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
: . PERIODO-PREVIO™~ " . . T~ U B PERIODO PROPUESTO
CANTIDAD DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REM TCTAL  REM TQTAL CANTiDAD DE PLAZA CARGQ CLASIFICADO :
NDEPLAZA. N_’fgﬁﬁ CAT) i N'\LEELA:U%AT‘ : ; ‘ : PERIODO , OBSERVACION
pRETi%ZUES OCUPADA RemBasca | RemReunif | Rem Princ 12 Meses PREi%iUEST OCUPADA DENOMINACION D:LLCC:F?GO PREVISTOEN
39 STA 1 1 STA 50 24 14 2418 97574 1 1 12 Técnico Admimstrativo (it Nombrado
40 STB STB Chofer Ill Previsto
41 STE 1 1 STE 5003 23.52 2355 630.08 1 1 12 Tecnico en Segundad | Vacante
42 STB 1 1 STB 50.04 2395 2399 652.9 1 1 12 Chofer Ill Nombrado
43 STE 1 1 STE 5003 2352 2355 630.08 1 1 12 Secretana(o) 1 Vacante
44 SAE SAE Supervisor de Conservacion y Servicios Il Previsto
45 SAE SAE Supervisor de Conservacion y Servicios |l Previsto
Area de Desarrollo Humano
46 SPE 1 1 SPE 50 04 28.84 28 88 750.24 1 1 12 Especialista Administrativo | Vacante
47 SPC 1 1 SPC 5005 2961 2966 770.83 1 1 12 Especialista Administrativo 11 Nombrado
48 STA STA Técnico Administrative 11l Previsto
49 STA STA Operador PAD | Previsto
50 STA 1 1 STA 50 2414 2418 975.74 1 1 12 Técnico Administrative |1l Vacante
51 SPD SPD Asistente Social | Previsto
52 STE STE Secretana (o} ) Previsto
1 1" 550.38 294.06 294.52 8623.29 1 11
OFICINA SUBREGIONAL DE ESTUDIOS DE PREINVERSION
53 3%% 39% Director de Sistema Administrativo | Previsto
54 SPA SPA Ingeniero IV Previsto
55 SPA SPA Arquitecto IV Previsto
56 SPA SPA Economista (V Previstc
57 STE STE Secretana (0) | Previsto
OFICINA SUBREGIONAL DE SUPERVISION Y LIQUIDACION
58 39% 39% Director de Sistema Administrativo Previsto
59 SPA SPA Ingeniero IV Previsto
60 SPC 1 1 SPC 5005 2961 2966 774 8 1 1 12 Ingentero 1t Nombrado
61 SPE SPE Contador IV Previstc
62 SPC SPC Especialista Admwustrativo i Previsto
63 STB ST8 Secretana (o) IV Prewvisto
1 1 50.05 29.61 29.66 7748 1 1
UNIDAD OPERATIVA DE EDUCACION TAYACAJA
64 44% 1 1 44% 50 06 3845 38 51 879.9 1 1 12 Director de Programa Sectonal | Conhanza
85 STA 1 1 STA 50 04 2414 2418 576 73 1 1 Secretana (o) V Nombrdo
66 SPE 1 1 SPE 50 05 2961 2966 7748 1 1 12 Especiatista Administrativo | Nombrdo
67 STA STA Técnico Administrativo (Il Previsto
68 STE 1 1 STE 50 03 23.52 2355 822 25 1 1 12 Chofer | Nombradc
69 SAE 1 1 SAE 50 01 2336 2337 817 88 1 1 12 Trabajador de Servicios § Nombrado
70 STE 1 1 STE 5003 2352 2355 79426 1 1 12 Secretana (o} | Nombrado
6 6 300.22 162.6 162.82 4665.82 6 6
OFICINA DE ATENCION DE DENUNCIAS Y RECLAMOS
7 39% 1 1 39% 50 06 38.45 3851 8799 1 1 Director de Sistema Administrativo | Confianza
72 SPB 1 1 SPB 50 06 30.04 3001 960 48 1 1 12 Abogado IV Nombrado
73 SPD SPD Psicologo Previsto
74 sSTD 1 1 STE 50 03 2352 2355 794 26 1 1 12 Secretaria (0) 1] Nombrado
3 3 150.15 92.01 82.07 2634.64 3 3
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
75 39% 1 1 39% 50 06 3845 38 51 8799 1 1 Director de Sistema Admumstrativo | Confianza
76 F2 1 1 F2 50 06 3647 3653 1038 36 1 1 12 Especiahsta Agmintstrativa t Nombrado
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

. UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
Ll ETPERIQODO PREVIO™ ™7 070 o . " PERIODO PROPUESTO
. CANTIDAD DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REMTOTAL REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICADO
| o puaza | MUELE EAT : NI\;EQJU%AT : : - PERIODO OBSERVACION
PR B e ¥ ry ~ g ‘ )
: ' PRETi%ZUES OCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ. 12 Meses PREiL‘lDZUEST OCUPADA DENOMINACION DEEi_CC::GO PREVISTO EN
77 sSpPC 1 1 SPC 50.04 24 14 24.18 699 92 1 t 12 Especialista Administrativo | Vacante
78 SPC 1 1 SPC 50.04 2414 2418 699 92 1 1 12 Especilista Adminisirativo 1 Nombrado
79 STA 1 1 STA 50.04 2414 2418 699.92 1 1 12 Técnico Ademmistrativo 11 Nombrado
80 STA 1 1 STA 50.04 2414 2418 699 92 1 1 12 Técmico Administrativo Il Nombrado
81 STE 1 1 STE 50.04 2414 2418 699.92 1 1 12 Técnico Administrativo Il Nombrado
82 STA 1 1 STA 50.04 2414 2418 699 92 1 1 12 Técnico Admimistrativo I Nombrado
83 SPA 1 1 SPA 50.05 40 47 40 52 1302 94 1 1 12 Ingemero IV Vacante
84 STD STD Técnico en Ingenieria | Previsto
85 STC STC Chofer il Previsto
86 STE 1 1 STE 50.04 24 14 24 18 699 92 1 1 12 Secretana (o) it Nombrado
87 SAA 1 1 SAA 50.04 24 14 2418 699.92 1 1 12 Tecrnco en Segunidad Vacante
88 SAA SAA Trabajador de Servicios 1t Previsto
89 SAE 1 1 SAE 50.04 2414 2418 699 92 1 1 12 Trabajador de Servicios | Nombrade
90 SAE 1 1 SAE 50.04 2336 2337 817 88 1 1 12 Superwvisor de Conservacion y Servicios |l Nombrado
13 13 650.57 356.01 356.55 10338.36 13 13
- AREA DE GESTION PEDAGOGICA
91 39% 1 1 39% 50.06 3845 38 51 8799 1 1 12 Director de Programa Sectorial | Confianza
92 \ 1 1 \% 50.07 3262 3269 967 07 1 1 12 Especialista en Educacion Vacante
93 \ 1 1 \ 5007 3262 3269 967 07 1 1 12 Especialista en Educacion Vacante
94 \Y% v Especialista en Educacion Previsto
a5 \Y 1 1 v 50.07 3262 3269 967 07 1 1 12 Especiahsta en Educacion Vacante
96 v 1 1 \Y 50.07 3262 3269 967 07 1 1 12 Especialista en Educacion Vacante
97 \Y 1 1 \Y 50.07 3262 3269 967 07 1 1 12 Especiahsta en Educacion Vacante
98 \Y 1 1 \ 50.07 3262 3269 967 07 1 1 12 Especrahsta en Educacion Vacante
99 \Y 1 1 \ 50.07 3262 3269 967 07 1 1 12 Especiahsta en Educacion Vacante
100 A \% Especialista en Educacion Previsto
101 v 1 1 Y 50.06 3845 3851 1460 08 1 1 12 Especialista en Educacion Nombrado
102 \Y \Y Especialisia en Educacion Previsto
103 v \ Especiahsta en Educacon Previsto
104 \% 1 1 v 50 Q7 3262 3289 1126 02 1 1 12 Especiahisia en Educacion Nombrado
105 \ \% Especiatista en Educacion Previsto
106 \ v Especiatista en Educacion Prewisto
107 \ Y Especiahsta en Educacion Previsto
108 STE 1 1 STE 50 03 2352 2355 63512 1 1 12 Assstente en Servicic de Educacion y Cultura Vacante
109 STE 1 1 STE 5003 2352 2355 63512 1 1 12 Secretana (o) | Nombrada
12 12 600.74 384.9 385.64 11505.73 12 12
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
110 39% 1 1 39% 5006 3845 3851 8799 1 1 12 Drrector de Sistema Administrativo | Confianza
111 SPC 1 1 SPC 50 06 3647 36 53 1409 94 1 1 12 Planificador iV Nombrado
12 F2 1 1 F2 50.06 38 45 3851 1411 87 1 1 12 Especiahisia en Racionalizacion i Nombrado
113 SPC t 1 SPC 50 06 3647 36 53 1409 94 1 1 12 Especiahista en Finanzas It Vacante
114 SPC 1 1 SPC 50 06 36 47 3653 1409 94 1 1 12 Estadistico Il Vacante
115 SPC SPC Economista Il Previsto
116 SAA SAA OPERADOR PAD | Previsto
17 STE 1 1 STE 503 2352 2355 805 86 1 1 12 Secretaria (o) | Contratada
6 (] 250.3 209.83 210.16 7327.45 6 6
RED EDUCATIVA DE SURCUBAMBA
. 118 F2 F2 Coordinador de Red | Previsto
3 119 \Y Vv Especialista en Educacion IV Previsto
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UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REG
... PERIODO PREVIO - -

PERIODO PROPUESTO

. NIVEL o CAT CANTIDAD DE PLAZA NIVEL o CAT REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZ:A CAR,GO CLASIFICADC )
N° D'E' FjLAZA RENUN REMUN | PERIODO i OBSERVACION
: ) ) ; PRE;\%ZUES OCUPADA Rem Basica. Rem Reunif Rem.Princ 12 Meses PRESA%PAUEST OCUPADA DENOMINACION DEEt'g:SGO PREVISTOEN
120 v \% Especialista en Educacion IV Previsto
121 \Y A Especialista en Educacion IV Previsto
122 SPE SPE Asistente Administrativo It Previsto
UNIDAD OPERATIVA AGRARIA
123 39% 39% Jefe de Unidad Operativa Previsto
124 SPA SPA Ingeniero en Ciencias Agropecuarias IV Previsto
AGENCIA AGRARIA TAYACAJA

128 44% 1 1 44% 50 06 38.45 38.51 117027 1 1 12 Director de Programa Sectonat Confianza
126 SPD 1 1 SPD 50.06 2924 2921 816 63 1 1 12 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias Il Nombrado
127 SPA t 1 SPA 50 06 302 3026 761 4 1 1 12 ingeniero en Ciencias Agropecuarnas IV Nombrado
128 SPA 1 1 SPA 5006 302 3026 7614 1 1 12 Ingeniero en Ciencias Agropecuanas IV Nombrado
128 SPA 1 1 SPA 5005 4047 40 52 1302 94 1 1 12 Ingeniero en Ciencias Agropecuanas Il Nombrado
130 SPA 1 1 SPA 5005 2961 29.66 716 94 1 1 12 Ingeniero en Ciencias Agropecuanas Il Nombrado
131 SPD 1 1 SPD 50 05 2966 29.66 716.47 1 1 12 Ingeniero en Ciencias Agropecuarias il Nombrado
132 F1 1 1 F1 50 05 32 3205 906 61 1 1 12 Ingeruero en Ciencias Agropecuanas | Nombrado
133 STA 1 1 STA 50.04 2414 2418 645 09 1 1 12 Tecnico Agropecuano 1l Nombrado
134 STA 1 1 STA 50 04 2414 2418 64509 1 1 12 Tecnico Agropecuario Il Nombrado
135 STA 1 1 STA 5004 2414 2418 64509 1 1 12 Tecnico Agropecuario Il Nombrado
136 STA 1 1 STA 50 04 2414 2418 64509 1 1 12 Tecnico Agropecuarnio il Nombrado
137 SPC 1 1 SPC 5005 2961 2965 716 94 1 1 12 Especialista Admumistrativo 1) Nombrado

13 13 650.65 385.97 386.5 10449.96 13 13

. UNIDAD OPERATIVA DE SALUD DE TAYACAJA

138 44% 1 1 44% 50 06 38 45 3851 3068 03 1 1 Director de Programa Sectorial Il Confianza
139 STE STE Secretana (o) | Previsto
140 STD STD Chofer | Previsto
141 10 10 Enfermera (o) ¢ Previsto
142 SAD SAD Trabajador de Servicios Il Previsto

1 1 50.06 38.45 38.51 3068.03 1 1

UNIDAD DE SALUD DE LAS PERSONAS

143 N1 N1 Medico | Previsto
144 1 t Obstetnz | Previsto
145 1 1 Obstetnz ! Previsto
146 10 1 1 10 50.04 3766 377 1025 36 1 1 12 Enfermera {0} | Nombrado
147 v 1 1 v 50 07 3869 38.76 1102 t7 1 1 12 Asistente Social i Nombrado
148 10 10 Enfermera (0} | Previsto
149 v v Nutricionista Previsto
150 SPD SPD Especialista Adminsstrativo | Previsto
151 sT8 STB Teécnico en Enfermeria t Previsto
152 STD sSTD Operador PAD | Previsto

2 2 100.11 76.35 76.46 2127.53 2 2

UNIDAD DE PROMOCION DE LA SALUD Y SALUD AMBIENTAL

153 10 1 1 10 50 04 3766 377 93933 1 1 Enfermera (0) | Nombrado
154 10 10 Enfermera (o) 1 Previsto
155 5PC SPC Ingeniero I Previsto
156 SPA SPA Cirujano dentista | Prewisto
157 SPD SPD Brotogo | Previsto

{



PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
\  UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

PN

PERIODO PREVIO - ; PERIOCDO PROPUESTO
B PRSI CANTIDAD DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TOTAL CANTIOAD DE PLAZA CARGO CLASIFICADO
N DE Praza | NVEL 0 CAT N";EELM"U%‘“ . - PERIODO OBSERVACION

: ! g ! : PRETS;I;ZUES OCUPADA ' Rem Basica Rem.Reunif Rem Pninc 12 Meses PRESA%F;\UEST OCUPADA DENOMINACION Dgtg:;iGO PREVISTOEN
158 sT8 ST Técnico Administrativo {1 Prewisto
159 STC 1 1 STC 50.04 2382 2382 648 08 1 1 12 Inspector Santtario | Nombrado
160 - ST8 STB Técnico en Enfermeria 1 Prewvisto
161 STD STD Operador PAD | Prewisto

2 2 100 61 62 1,587 2 2

UNIDAD DE MEDICAMENTO INSUMOS Y DROGAS
162 SPD SPD Quimico Farmaceutico | Previsto
163 SPC SPC Técnico en Farmacia 1 Previsto
164 STD STD Técmco Administrativo | Previsto
165 STC STC Técnico en Enfermeria ( Previsto
166 STD STD Operador PAD | Previsto
UNIDAD DE INTELIGENCIA SANITARIA

167 N1 N1 Medico | Previsto
168 # 1 1 i} 50.04 38 69 3873 94667 1 1 12 Enfermera (o) 1 Nombrado
169 STB STB Técmico en Enfermeria | Previsto
170 SPD SPD Ingeniero | Previsto
171 8T8 S8 Técmco Adminsstrativo Hl Previsto
172 ST8 STB Tecmico Administrativo Il Previsto
173 SPD STD Operador PAD | Previsto
174 STD 87D Técnico en Estadistica ! Prevista

1 1 50.04 38.69 38.73 946.67 1 1

6 6 300 215 215 7,730 6 6

MICRORRED DE SALUD ACRAQUIA
175 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal | Prevista
176 N1 N1 Medico | Prevista
177 ) ' Obstetnz | Prevista
178 SPD SPD Enfermera /o } Prevista
179 SPD SPD Enfermera/o | Prewvista
180 SPD SPD Ingeniero | Prevista
181 SPD SPD Asistente Social | Prewvista
182 STE STE Ctrujano Dentista Prevista
183 STE STE Técmico en Estadistica t Prevista
184 STD STD Técmco en Farmacia | Prewvista
185 STD STD Técmco Administrativo | Prewvista
186 STD STD Operador PAD | Prevista
187 STOD STD Secretana (o)} Prevista
188 SPD SPD Inspector Sanitano ! Prewvista
189 SAE SAE Chofer | Prevista
190 SAE SAE Trabajador de Servicios | Prevista
C.S. ACRAQUIA
19 N1 N1 Medico § Previstc
I 192 N1 N1t Medico | Previsto

193 l 1 1 | 50 04 3766 877 939 33 1 1 Obstetniz | Nombrado
194 | | Obstetriz | Previsto
195 10 10 Enfermera (0} | Previsto
196 10 10 Enfermera (o) | Previsto
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

L - - PERIODO PREVIO i PERIODO PROPUESTO .
) RIVEL 0 CAT CANTIDAD DE PLAZA NIVEL 0 CAT REMUNERACION MENSL»"&L REM TOTAL  REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CERIODO CARGO CLASIFICADO OBSER\/AOOIN
Low REMUN REMUN - - :
: PRETS;JZUES OCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ 12 Meses PRESA%ZUESI OCUPADA DENOMINACION DEELLS:EGO PREVISTOEN
STB 1 1 STB 50 04 2395 7399 756.28 1 1 Técnico en Enfermeria | Nombrado
STB §18 Técnico en Enfermeria | Previsto
STB 1 1 sTB 50.04 2395 7399 651.82 i 1 Técnico en Enfermeria | Nombrado
sT8 ST8 Tecnico en Estadistica | Previsto
201 §TB sTB Técnco en Farmacia t Previsto
202 S1C STC Técmco Administrativo | Previsto
203 S§TC 87C Tecmco Admintstrativo | Previsto
204 SAB 1 1 SAB 50.03 2327 7330 695.15 1 1 Auxliar de Enfermeria Il Nombrado
205 STD STD Chofer | Prewvisto
SERVICIOS PERIFERICOS
P.S. AHUAYCHA
206 N1 N1 Medico | Prewvisto
207 | 1 1 1 50.04 37 66 877 93933 1 1 Obstetriz | Nombrado
208 10 10 Enfermera (o} | Previsto
209 ST 1 1 ST8 50.04 2335 73.99 87520 1 1 Técnico en Enfermeria | Nombrado
210 SAB 1 1 SAB 5003 2327 73 30 85124 1 1 Auxthar de Enfermeria Il Nombrado
P.S. CASAY OCOBAMBA
211 10 10 Enfermera (0) | Previsto
212 STB S8 Técnico en Enfermeria 1 Prewvisto
P.S. DOS DE MAYO
213 10 10 Enfermera (0) | Previsto
214 1 1 1 1 50.04 3766 8770 939 33 1 1 12 Obstetnz | Nombrado
215 STC 1 1 s7C 50 04 2382 7386 64369 1 1 12 Técmico en Enfermeria | Nombrado
P.S. LLAMACANCHA
216 10 10 Enfermera (o) | Previsto
217 1 i Obstetrrz | Prewsto
218 STB sT8 Tecnico en Enfermeria | Previsto
P.S. MATASENCCA
219 10 10 Enfermera (o) ! Previsto
220 STC 1 i STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Tecnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. NUEVA ESPERANZA
221 10 10 Enfermera (o) | Previsto
222 STC 1 1 sTC 5004 2382 7388 643 69 i 1 12 Tecmico en Enlermeria | Nombrado
P.S. SAN MIGUEL HUALLBUA
223 10 10 Enfermera (0) | Previsto
224 SPE 1 1 SPE 5004 28 84 78 88 825 81 1 1 12 Asistente en Servicios de Salud Il Nombrado
_______ 225 STB 1 1 sT8 50 04 2395 7399 65175 1 i 12 Técnico Sanitano | Contratado
P.S. SOCORRO
226 10 10 Enfermera (o)) Previsto
227 STC 1 1 S7C 50 04 2382 7386 643 69 1 f 12 Tecnico en Enfermeria | Nombrado
228 STC 1 1 STC 5004 2395 7399 65175 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
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Pag N°

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR  :99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO

PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTD

137

NIVEL 0 CAT CANTIDAD DE PLAZA 1 nveLocar REMUNERACION MENSU{\L REM TOTAL . REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICARC - S ‘ -
NeDE PLAZA | ™ ol REMUN PERIODO | ' 'OBSERVACION
1 PRETSA%’;UES OCUPADA RemBasica | RemReunt | Rem Princ 12 Meses pRES:;UEST OCUPADA DENOMINACION DEELLCC:Ifco PREVISTOEN
P.S. TUPAC AMARU
229 10 1 1 10 50.04 3766 8770 939 33 1 1 12 Enfermera (0) | Nombrado
230 STC 1 1 sTC 50.04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
MICRORRD DE SALUD DANIEL HERNANDEZ
231 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Prevista
232 N1 N1 Medico | Prevista
233 l | Obstetriz | Prevista
234 SPD SPD Enfermera /o | Prevista
235 SPD SPD Enfermera /o | Prevista
236 SPD SPD Ingeniero | Prevista
237 SPD SPD Aststente Social | Prevista
238 STE STE Cirujano Dentista | Prevista
239 STE STE Técnico en Estadistica | Prevista
240 STD §7D Técnico en Farmacia | Prevista
241 STD STD Técnico Administrativo | Prevista
242 STD STD Operador PAD | Prevista
243 STD STD Secretarna (0} | Prevista
244 SPD SPD Inspector Sanitario | Prevista
245 SAE SAE Chofer | Prevista
246 SAE SAE Trabajador de Servicios | Prevista
C.S. DANIEL HERNANDEZ
247 N1 1 1 N1 50 04 3780 8784 3.068 03 1 1 12 Medico | Contratado
248 Medico | Previsto
249 Medico | Previsto
250 Cirujano Dentista 3 Previsto
251 | 1 1 | 50.04 37 66 8770 939 33 t 1 12 Obstetriz | Contratado
252 | 1 1 1 50 04 3766 8770 939 33 1 1 12 Obsletriz | Nombrado
253 Entermera (0} | Previsto
254 Entermera (0} | Previsto
255 Psicologo | Previsto
256 Brologo Previsto
257 SPE 1 1 SPE 50.04 2884 78 88 716 32 1 1 12 Asistente en Servicios de Satud It Contralado
258 SPE SPE Tecnico en Enfermeria $ Previsto
259 sTC 1 1 S7C 50 04 2382 73.86 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria Nombrado
260 Técnco en Estadistica | Previsto
261 Tecnico en Farmacia | Previsto
262 Tecrmico Administrativo | Previsto
263 Tecnico Administrativo | Previsto
264 SAB 1 1 SAB 5003 2327 7330 695 15 1 1 12 Auxibar de Enfermeria It Nombrado
265 Chofer | Previsto
SERVICIOS PERIFERICOS
P.S. TOCLLACURI
266 10 10 Enfermera (o) t Prevssto
267 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 i 12 Tecnico en Enfermeria ! Nombrado
268 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 64369 1 ' 12 Tecnico en Enfermeria ! Nombrado

P.S. MASHUAYLLO




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR  :99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

% UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA .
PERIODQ PREVIO } PERIODO PROPUESTO
CANTIDAD DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TO‘TA‘L CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICACO . e
NIVEL o CAT NIVEL 0 CAT B
N° DE P R )
-|PEPEIA | e PRESURUES 1 REMOR . PRESUPUEST Tenene DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO EN RN
TADA QCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ 12 Meses ADA OCUPADA EL CAP
269 i0 1 1 10 50.04 3766 8770 93933 1 1 12 Enfermera (o) | Nombrado
270 ST8 sT8 Técnico en Enfermeria t Previsto
P.S. MARCOPATA
271 Enfermera (0) | Previsto
272 STC 1 1 STC 50.04 23.82 73.86 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. SANTIAGO DE TUCUMA
273 Medico | Previsto
274 Enfermera (o) | Previsto
275 i 1 1 I 50.04 3766 8770 939 33 1 1 12 Obstetriz | Nombrado
276 STB ST8 Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. SAN JUAN DE PALTARUMI
277 19 10 Enfermera (0) } Previsto
278 STC STC Técmico en Enfermeria ) Previsto
P.S. RUNDOVILCA
279 10 10 Enfermera (o) | Previsto
280 ST8 sT8 Técnico en Enfermeria ! Previsto
C.S. SALCABAMBA
281 N1 1 A N1 5004 3780 87.84 3.068 03 1 1 12 Medico | Nombrado
282 Medico ! Previsto
283 10 1 1 10 50 04 3766 8770 939 33 1 ! 12 Enfermera (o) | Nombrado
284 Cirujano Dentista | Previsto
285 Obstetriz Previsto
286 Biologo | Previsto
287 S§TC 1 1 STC 5004 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
288 STA 1 1 STA 5004 24 14 7418 738 34 1 1 12 Técnico Sanitario ! Nombrado
289 STE STE Chofer | Previsto
290 SAB 1 1 SAB 50.03 2327 7330 61507 1 1 12 Auxiliar de Enfermeria It Nombrado
P.S. AYACCOCHA
291 N1 1 1 N1 50 04 3780 87 84 3.068 03 1 1 12 Medico | Contratado
292 N1 1 1 N1 50 04 3766 8770 93933 1 1 Obstetriz | Contratado
293 10 10 Enfermera (o) | Previstc
294 STA 1 1 STA 50 04 24 14 74 18 77158 1 1 12 Técnico Sanitario | Nombrado
P.S. PATAY
295 10 10 Enfermera (o) | Previsto
296 1 1 Obstetriz | Previsio
297 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermena | Nombrado
P.S. QUISHUAR
298 10 10 Enfermera | Previsio
PLANEAMIE] 299 STB 1 1 STB 50 04 2382 73 86 643 69 1 i 12 Técnico en Enfermena | Nombrado
PRESUPUE’;IU Y 300 STC 1 1 STC 50 04 2395 7399 65175 1 1 12 Técnico en Enfermena i Contralado




Pag N° 9

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNQ REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

= PERIODO PREVIO-- - . ) PERIODO PRCPUESTO
NIVEL 6 CAT CANTIDAD DE PLAZA | NIVEL 0 CAT REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TQTAL CANTIDAD DE PLAZA PERIODO CARGC CLASIFICADO OVBSER'VA(.)ON
REMUN - < REMUN - Bt
: PRETi%ZUES OCUPADA RemBasca | RemReunt | Rem Pnnc 12 Meses PRES:;UEST OCUPADA DENOMINACION Dgt.gf\\geo PREVISTO EN
P.S. HUAYARQUI

301 10 10 Enfermera (o) | Previsto

302 STC 1 1 sTC 50.04 23.82 7386 64369 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
- P.S.SANTA CRUZ DE INYACC
303 10 10 Enfermera (0) | Previsto
304 STC STC Técnico en Enfermeria | Prewisto
MICRORED DE SALUD ACOSTAMBO

305 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Prevista

306 N1 Nt Medico | Prevista

307 [ ' Obstetriz | Prevista

308 SPD SPD Enfermera /o | Prevista

309 SPD SPD Enfermera /0| Prevista

310 SPD SPD Ingeniero | Prevista

3n SPD SPD Asistente Social | Prevista

312 STE STE Cirujano Dentista 1 Prewvista

313 STE STE Técnico en Estadistica | Prevista

314 STD STD Técnico en Farmacia Prevista

315 STD STD Técnico Administrativo | Prevista

316 ST STD Operador PAD | Prevista

317 STD STD Secretana (o} | Prevista

318 SPD SPD Inspector Sanitanio | Prevista

319 SAE SAE Chofer | Prevista

320 SAE SAE Trabajador de Servicios t Prevista

C.S. ACOSTAMBO

321 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal § Previsto
322 N1 1 1 N1 50.04 378 87 84 3.068 03 1 1 12 Medico | Nombrado

323 N1 N1 Medico | Previsto

324 N1 N1 Medico Previsto
325 10 1 1 0 50 04 37 66 8770 93933 1 1 12 Enfermera (o) | Nombrade

326 i | & Enfermera (o) | Previsto
327 | 1 1 i 50 04 3766 8770 939 33 1 1 12 Obstetnz | Nombrado

328 | ! . Obstetnz + Prewisto
329 v 1 1 v 50 04 3766 87170 93933 1 1 12 Cirujano Dentista | Nombrado

330 v v Nutriciomsta | Previsto

331 v v Psicologo Prevista

332 v v Brotogo Previsto

333 v v Quimico Farmaceutico ! Previsto
334 SPE 1 1 SPE 50 04 28 84 78 88 810.97 1 1 Asistente en Servicios de Salud it Nombrado
335 SPE 1 t SPE 50 04 28 84 78 88 807 47 1 1 Asistente en Servicios de Salud i Nombrade
/‘136_7?\/5 336 SPE 1 1 SPE 5004 2884 78 88 81097 1 ! Asistente en Servicios de Salud Il Nombrado
% € a8 REGInE G\ 337 SPE 1 1 SPE 5004 28 84 7888 81096 1 1 Asistente en Servicios de Salud Hf Nombrado

0 > Ve B° 4 338 SPE SPE Asistente en Servicios de Salud Il Previsto
"O 339 STA 1 1 STA 5004 24 14 7418 744 48 1 1 Técnico Sanitario | Nombrado
' 9 340 STA 1 1 STA 50 04 2414 7418 768 20 1 1 Técmco en Enfermeria ii Nombrado
\\ 3 $TB 1 1 S7B 50 04 2395 7399 7300t i 1 Técnico en Enfermena i Nombrado



PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
% UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA o LR

- .. PERIODO PREVIO : : PERIODO PROPUESTO
T £ PLAZA EMUNERAC! A REM TCT, > N
NIVEL 5 CAT CANTIDAD DE PLAZA NIVEL 0 CAT REMUNERACION MENSUAL EMTCTAL REM TCTAL CANTIDAD DE PLAZA PERIGDO CARGO CLASIFICAD_O OBSERVACION
N o RESURUES REMUN - PRESUPUEST :  [CENOWNACION DEL CARGO PREVISTO EN].
. . {=3 e
TADA OCUPACA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ 12 Meses ADA OCUPADA EL CAP :
STB 1 1 STB 50.04 2395 7399 65175 1 1 Técnico en Enfermeria | Nombrado
§78 S$78 Tecnico en Estadistica | Previsto
sTB STB Tecmico Administrativo | Previsto
STD STD Chofer i Previsio
52 52 2602.04 1504.72 4106.76 49133.4 52 52
SERVICIOS PERIFERICOS
P.S. CHUCUNA
346 10 10 Entermera (o) | Previsto
347 SAA 1 1 SAA 50.03 2336 7339 61526 1 1 12 Auxiliar de Enfermeria (I} Nombrado
348 [ 1 1 t 50.04 37 66 8770 93933 1 1 12 Obstetniz | Contratado
P.S. HUAYTACORRAL
349 10 10 Enfermera (o) | Previsto
350 STC 1 1 ST8 50.04 2382 73 86 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. IMPERIAL
351 1 1 1 1 50 04 37 66 8770 93933 1 1 12 Obstetnz | Nombrado
352 10 10 Enfermera (0) | Previsto
353 ST8 1 1 sT8 50 04 2395 7399 723 66 1 1 12 Técnice en Enfermeria | Nombrade
354 SAA 1 1 SAA 50.03 2327 733 72220 1 1 12 Auxiliar de Enfermeria Il Nombrado
P.S. NAHUINPUQUIO
355 N1 Nt Medico | Previsto
356 10 10 Enfermera (o) | Previsto
357 s78 1 1 STB 50.04 2395 7399 674 33 i 1 12 Técnice en Enfermeria | Nombrado
358 SPE 1 1 SPE 50 04 28.84 78 88 807 04 1 1 12 Asistente en Servicios de Salud I Nombrado
359 STA 1 1 STA 50.04 2414 7418 936 37 1 1 12 Tecnice Santario t Nombrado
P.S. QUINTAOJO
360 10 10 Enfermera (o) | Previsto
361 ST8B S7B Técmco en Enfermeria | Prev:sto
P.S. ALFAPATA
362 N-tv NV Enfermera (o) | Previsto
363 STB ST8B Tecmco en Enfermeria ! Previsto
P.8. CCONOCC
364 N1 1 1 15 50.04 378 8784 3,068 03 1 1 12 Medico | Contratado
365 10 10 Enfermera (o) | Previsto
366 ST7C i 1 STC 5004 2382 73 86 643 69 1 1 12 Tecmeo en Enfermeria t Nombrado
P.S. VILLAREAL PACCHAPATA
367 10 10 Enfermera (o) ! ' Previsto
368 sT8 sTB Técmco en Enfermeria | Previsto
C.S. QUICHUAS
369 Ni 1 1 Nt 50 04 378 8784 3.068 03 1 1 12 Medico | Nombrado
370 N1 N1 Medico | Previsto

<, PLAREAMIENTO ¥
@ PRESUPUSSIB\OV'
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Pag N° 11

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNQ REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

i i - PERIODO PREVIO - ) PERIODO PROPUESTO
B SO CANTIDAD DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICADC :
) i e oE eraza N‘Y,EL_V?E,AT | N“;EEL?;L&;“T ) ; PERICDO B OBSERVACION

i i : ' : PRETSA%PAU:S OCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ 12 Meses PRESA%ZUEST QOCUPADA DENOMINACION DEELLCC:F?GO PREVISTO EN

' 3n N1 N1 Medico | Previsto
372 \Y 1 1 v 50.04 3766 877 1,009 84 1 1 12 Cirujano Dentista { Nombrado
373 1 1 1 1 50.04 3766 87.7 939 33 1 1 12 Obstetriz | Contratado
374 1 1 Obstetriz | Previsto
375 10 1 1 10 50.04 3766 877 93933 i 1 12 Enfermera (0} | Nombrado
376 10 10 Enfermera (o) | Previsto
377 w v Nutricionista ¢ Previsto
378 v v Psicologo | Previsto
379 v v Biologo | Previsto
380 STC “ 1 STC 50.04 2382 7386 643 69 1 1 12 Tecmico en Enfermena t Nombrado
381 10 STC Teécnico en Enfermeria | Previsto
382 STD STD Chofer | Previsto

P.S. MANTACRA
383 N1 ! 1 N1 5004 378 87.84 3.068 03 1 1 Medico | Contratado
384 10 10 Enfermera (o) ! Previsto
385 sSTB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. VIOLETAS ACCOYANCA
386 10 10 Enfermera (o) | Previsto
387 i ! Obstetriz | Previste
388 STB sT8 Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. COLCA
389 Enfermera (o} t Previsto
390 QObstetriz ! Previsto
391 Teécmco en Enfermeria ! Previsto
17 17 850.66 §20.67 1371.33 20,381.18 17 17
MICRO RED DE SALUD PAZOS
392 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal | Prevista
393 N1 N1 Medico | Prevista
394 ' 1 Obstetriz | Prevista
395 SPD SPD Enfermera /o | Prevista
396 SPD SPD Enfermera /o ! Prevista
397 SPD SPD Ingeniero Prevista
398 SPD SPD Asistente Social | Prevista
399 STE STE Ciryjano Dentista 1 Prevista
400 STE STE Técnico en Estadistica | Prevista
401 STD STD Técnico en Farmacia | Prevista
402 STD STD Técnico Administrative Prevista
403 STD STD Operador PAD { Prevista
404 STD STD Secrelana (o) ! Prevista
405 SPD SPD Inspector Santano ! Prevista
406 SAE SAE Chofer | Prevista
407 SAE SAE Trabajador de Servicios | Prevista
C.S. PAZOS
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Pag. N° 12

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNG REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

. UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
e --PERIODO PREVIO . : PERIODO PROPUESTO
- CANTIDAD DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICADC .
e DE PLaza | VVEL 0 CAT N'\QEEL\:UCN,” ’ . PERIODO C OBSERVACION
o e — REMUN | : -
. : ) pRETSA%pAU:S OCUPADA Rem Basica Rem Reunlf Rem Prnc 12 Meses PRESAl‘JJPAUEST QCUPADA DENOMINACION DEELLEAA’?GO PREVISTO EN

' 408 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Previsio
409 N1 1 1 N1 50 04 37.80 87 84 3068.03 1 1 12 Medico | Nombrado
410 N1 1 1 N1 50 04 37.80 87 84 3068.03 1 1 12 Medico | Contratado
411 12 1 1 12 50 04 3964 89 68 1099.35 1 1 12 Enfermera (o) NI Nombrado
412 10 1 1 10 50.04 37.66 877 93933 1 1 Enfermera (0) | Nombrado

413 v v Cirujano Dentista t Previsto
414 ! 1 1 | 50 04 37.66 877 939 33 1 1 Obstetriz | Nombrada

415 [ I Obstetniz | Previsto

416 v v Nutricionista | Previsto

417 v v Psicologo | Previsto

418 v v Biologo | Previsto
419 STB 1 1 §TB 50.04 2395 7399 78217 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
420 578 1 1 sT8B 50 04 23.95 7399 73310 1 1 12 Técmco en Enfermeria | Nombrado
421 STB 1 1 STB 50 04 2395 7399 718 66 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
422 sT8 1 1 S§78 50 04 2395 7399 662 16 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
423 STB 1 1 STB 50 04 2382 7386 643 69 1 1 Técnico en Enfermeria | Nombrado
424 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 Técnico en Enfermeria Nombrado
425 s78B 1 1 §78 50 04 23.82 7386 643 69 1 1 Técnico en Enfermeria [ Nombrado

426 S78B ST8 Técnico en Estadistica | Previsto

427 STD STD Técnico en Farmacia | Previsto
428 SAB SAB Chofer | Nombrado
429 SAB 1 1 SAB 5003 2327 733 71966 1 1 12 Auxiliar de Enfermeria 1l Nombrado
430 SAB 1 1 SAB 50 03 2327 733 695 16 1 1 12 Auxiliar de Enfermeria I} Nombrado
431 SAB 1 1 SAB 5003 2327 733 695 15 1 1 12 Auxiliar de Enfermeria |l Nombrado
432 SAB 1 1 SAB 50 03 2327 733 695 16 1 1 12 Auxiliar de Enfermeria Il Nombrado
433 SAD i 1 SAD 50 03 231 7314 737 16 1 1 12 Trabajador de Servicios Il Nombrado

17 17 850.63 474.01 1324.64 17483.52 17 17
SERVICIOS PERIFERICOS
P.S. COYLLORPAMPA

434 10 10 Enfermera (o) | Previsto

435 siC 1 1 sTC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. SAN PEDRO DE MULLACA

436 10 10 Enfermera (o) Previsto
437 STA 1 1 STA 50 04 2414 74 18 660 00 1 1 12 Técnico Sanitano | Nombrado
438 STC 1 1 STC 5004 2382 7386 643 69 1 f 12 Técnico en Enfermenia | Nombrado

P.S. SAN LUCAS DE TONGOS

439 10 10 Enfermera (0) | Previsto
440 i | Obstetnz | Previsto
441 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técrco en Enfermena | Nombrado

P.S. SANTA CRUZ DE ILA

442 10 10 Enfermera (o) ! Previsto

443 STC 1 1 sTC 50 04 2382 73 86 643 69 1 P 12 Técnico en Enfermena | Nombrado
P.S. CARAMPA
444 10 10 Enfermera (o)t Previsto
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Pag N¢13

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR  :99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNQO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
“"PERIODO PREVIO !

PERIODO PROPUESTO

- NivEL o CaT | CANTDADDERLAZA || | REMUNERACION MENSUAL REM TCTAL  REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICADG ! v
| nepERLAZA L o QEMUN i ‘ : PERIODO OBSERVACION
. o PRESUPUES R PRESUPUEST " [DENOMINACION DEL CARGO PREVISTO EN
, : TADA OCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Pnnc .12 Meses ADA OCUPADA EL CAP
445 STB sSTB Técnico en Enfermeria | Previsto

C.S, HUARIBAMBA

446 N1 N1 Medico | Previsio
447 v v Ciryjano Denbista | Previsto
448 | 1 1 ) 50.04 3766 877 939.33 1 1 12 Obstetriz ) Nombrado
449 10 10 Enfermera (0)! Previsto
450 LY w Psicologe Previsto
451 v v Biotogo t Previsto
452 s§7C 1 1 sTC 5004 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria ) Nombrado
453 STB sT8 Técnico en Farmacea | Previsto
454 SAB 1 1 SAB 5003 2327 733 69515 1 1 12 Auxiliar de Enfermeria il Nombrado
455 STD STD Chofer | Previsto
P.S. ANTA
456 10 10 Enfermera (0) ! Previsio
457 STB 1 1 $T8 50 04 2395 7398 651.75 1 1 12 Tecmico en Enfermeria | Contratado
458 SAB 1 1 SAB 50.03 2327 733 695 16 1 1 12 Auxihar de Enfermeria li Nombrado

P.S. AYACANCHA
459 10 10 Enfermera (0) | Previsto
460 STC 1 1 STC 5004 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria t Nombrado

P.S. SANTIAGO DE PICHUS

461 Nt 1 1 N1 50 04 3780 87 84 3068.03 1 1 Medico Contratado
462 v v Cirujano Denusta | Previsto
463 [ 1 1 ! 5004 3766 877 939 33 t 1 12 Obstetnz | Nombrado
464 10 10 Enfermera (0) ¢ Previsto
465 s78 1 1 STB 50 04 2395 7399 741.24 1 1 12 Técrnico en Enfermeria | Nombrado
466 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643.69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. TAPO
467 10 10 Enfermera (o) | Prewvisto
468 STC 1 1 §TC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Tecnico en Enfermeria | Nombradc
P.S. PARIACC
469 10 10 Enfermera (0} | Previste
470 sTB ST8 Tecnico en Enfermeria | Previstc
16 16 800.62 422.26 1222.88 13,539.51 16 16

MICRO RED DE SALUD DE COLCABAMBA

Q?ﬂﬁoEQ \ an F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal | Prevista
i’/&&s ve B,”"( :0 472 N1 N1 Medico | Prevista
N /D_%; 7‘1 473 ' ‘ Obstelnz | Previsia
ted] 53 474 SPD SPD Enfermera /o | Previsia

= EP 475 SPD SPD Enfermera /0! Prevista

PLAREAMIERTD Y 476 SPD SPD Ingeniero | Prevista

2, FRESUPUESTO v
Weave




PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR  :99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
' UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
PERIODO PREVIO :

PERIODO PROPUESTO

’!WVEL 5 éAT CANTIDAD DE PLAZA | avecocar REMUNERACION MENS.Ui;\‘. REM TOTAL “REM TCTAL CANTIDAD DE PLAZA PERIODO CARGQ CLASIFICADC E bBSEéVAC,ON
- REMUN B REMUN — - - - .
PRESUPUES |ocusaoa RemBascs | RemReunf | RemPanc [ 12meses |"RESUPUESTI ocupana OENOWINACION DEL SARGOPREVISTOEN '

SPD SPD Asistente Social | Prevista
STE STE Ciryjano Dentista i Prevista
STE STE Técnico en Esladistica | Prevista
S0 STD Técmco en Farmacia | Prevista
STD STD Técnico Administrative | Prevista
STO STD Operador PAD | Prevista
STD STD Secretaria (o) | Prevista
SPD SPD Inspector Sanitario | Prevista
SAE SAE Chofer Prevista
SAE SAE Trabajador de Servicios | Prevista

C.S. COLCABAMBA

487 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
488 N1 1 1 N1 50.04 378 87 84 3068.03 1 1 12 Medica | Nombrado
489 N1t 1 1 N1 50.04 378 8784 3068 03 1 1 12 Medico | Nombrado
490 N1 N1 Medico | Previsto
49 N1 N1 Medico Previsto
492 10 10 Enfermera (o) | Previsio
493 10 10 Enfermera (o} 1 Previsto
494 10 1 1 10 50 04 3766 877 939 33 1 1 12 Enfermera (0) | Nombrado
495 \" 1 1 v 50 04 3766 87.7 939.33 i 1 Cirujano Dentista Contratado
496 1 1 1 t 5004 3766 877 93933 1 1 12 Obstetriz | Nombrado
497 1 1 1 1 50.04 3766 877 939.33 1 1 12 Obstetnz | Nombrado
498 I 1 1 | 50 04 37 66 877 939 33 1 1 12 Obstetriz | Nombrado
499 \% v Nutriciomista | Previsto
500 " v Psicologo Previsto
501 v \% Biologe | Previsto
502 v w Quirmco Farmaceutico | Previsto
503 SPE 1 1 SPE 50 04 2884 78 88 80961 1 1 12 Asistente en Servicios de Salud Il Nombrado
504 $TB STB Técnico en Laboratono | Previsio
505 sTB 1 1 ST8 50 04 2395 7399 65175 1 1 12 Técmco en Enfermeria | Contratado
506 sTB 1 1 ST8B 5004 2395 7399 65175 i 1 12 Tecnico en Enfermeria | Nombrado
507 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Tecnico en Enfermeria | Nombrado
508 sSTC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Tecnico en Enfermeria | Nombrado
509 STB 1 1 STB 5004 2395 7399 65175 1 1 Tecnco en Enfermeria | Contratado
510 STB STB Tecrco en Estadistica | Previsto
5t1 STD 1 1 STD 5003 2367 737 58125 1 1 12 Tecnico Administrativo | Nombrado
512 STD STD Chofer | Previsto
513 SAD 1 1 SAD 50 02 231 7313 694 78 1 1 12 Auxiliar de Artesama It Nombrado
514 SAD 1 1 SAD 50 02 23N 7313 69765 1 1 12 Auxiliar de Anesama i Nombrado
16 16 800.59 48212 1282.71 16858.63 16 16

SERVICIOS PERIFERICOS
P.S. CARPAPATA

515 10 10 Enfermera (o) ! Previsto

516 STC i 1 STC 5004 2382 73 86 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. OCORO

817 N1 1 1 N1 50 04 378 87 84 3068 03 1 t 12 Medico ! Coniratado

PLANEAMIENTO Y
‘S'O FRESUPUESTO (%
Q )

Ncave!
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
i _UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

"PERIODO PREVIO- PERIOCDQO PROPUESTO i S L T ” ;
B . CANTIDAD DE PLAZA . REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICARC - 7
NIVEL o CAT NIVEL o CAT
° DE o .
N I BN PRESUPUES REMUN PRESUPUEST ' renene DENOMINACION DEL CARGG PREVISTO EN ofERvACON
. . £ ~Up “VISTO E?
TADA OCUPADA Rem Basica Rem Reunit Rem Princ 12 Meses ADA OCUPADA EL CAP
518 10 10 Enfermera (o) | Previsto
519 sSTC 1 1 STC 50 04 23.82 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria ] Nombrado
P.S. POCYACC
520 10 10 Enfermera (o) | Previsto
521 I 4 1 1 50.04 3766 877 93933 1 1 12 Obstetriz | Nombrado
522 STC 1 1 STC 50 04 2382 73.86 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. TOCAS
523 10 1 1 10 50 04 3766 877 93933 1 1 12 Enfermera (0) | Contratado
524 sT8 ST8 Técmico en Enfermeria | Previsto
P.S. SAN JOSE
525 10 10 Enfermera (o) | Previsto
526 STB sTB Técmco en Enfermeria ! Previsto
P.S. CHACHAS
527 10 10 Enfermera (o) 1 Previsto
528 STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. SANTA ROSA DE MALLMA
529 10 10 Entermera (o) | Previsto
530 STC S§TC Técnico en Enfermeria | Previsto
C.S. ANDAYMARCA
531 N1 1 1 N1 50 04 780 57 84 3068 03 1 1 Medico ! Contratado
532 10 10 Enfermera (0} | Previsto
533 : | Obstetnz Previsto
534 STB STB Técnico en Enfermeria | Previste
P.S. HUARANHUAY Previsto
535 10 10 Enfermera (0} | Previsto
536 STB STB Técnico en Enfermeria |
P.S. QUINTAO
537 10 10 Enfermera (o) t Previsto
538 STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto
7 7 350.28 192.38 542.66 9,945.79 7 7
MICRO RED DE SALUD SAN ISIDRO DE ACOBAMBA
539 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal | Prevista
540 N1 N1 Medico | Prevista
541 i ( Obstetnz | Prevista
542 SPD SPD Enfermera /o | Prewvista
543 SPD SPD Enfermera /o | Prevista
544 SPD SPD Ingeniero Prevista
545 SPD SPD Asistente Social | Prevista
546 STE STE Cirujano Dentista 1 Prevista
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

- PERIODC PREVIO. - PERIODO PROPUESTO
: CANTIDAD DE PLAZA R REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL. . REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGC CLASIFICADC
o N DE PLAZA | MIVEL 0 CAT i Mol : , : PERIODO OBSERVACION
T : Y S , = " Py - R
S : PQETSAUD}UES OCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ 12 Meses PREi{éZUES» OCUPADA DENOMINACION DéELLCu:pRGO PREVISTOEN
547 STE STE Técnico en Estadistica | Prevista
548 STD §TD Teécnico en Farmacia | Prevista
549 STD ST Técnico Administrativo | Prevista
550 STD §TD Operador PAD | Prevista
551 STD STD Secretaria (o) | Prevista
552 SPD SPD Inspector Sanitario | Prevista
553 SAE SAE Chofer | Prewvista
554 SAE SAE Trabajador de Servicios | Prevista
CS SAN ISIDRO DE ACOBAMBA
585 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
556 Nt i 1 N1 5004 37.80 87 84 3068.03 1 1 12 Medico | Contratado
557 Nt N1 Medico | Previsto
558 10 1 1 10 5004 3766 877 939 33 1 1 12 Enfermera (0) | Nombrado
559 10 10 Enfermera (o) | Previsto
560 v 1 1 v 50 04 3766 877 93933 1 1 Cirujanc Dentisia § Contratado
561 | 1 1 | 50.04 37.66 877 93933 1 1 12 Obstetriz | Nombrado
562 | | Obstetnz Previsto
563 v W Nutricionista | Previsto
564 v [\ Psicologo | Previste
565 \" v Biologo | Previste
566 v W Quimico Farmaceutco | Prewvisto
567 sT8 1 1 sT8B 50 04 2385 7399 73000 1 i 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
568 sTC 1 1 sTC 50 04 2382 73 86 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria t Nombrado
569 STB $18 Técnico en Estadistica | Previsto
570 STD sTD Tecnico Administrativo t Previsto
571 STD STO Chofer | Prewvisto
SERVICIOS PERIFERICOS
P.S. CEDROPAMPA
572 10 10 Enfermera (o) | Previsio
573 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermena i Nombrado
P.S. CHUYAPATA
574 10 10 Enfermera (o) | Previsto
575 sTB sTB Técnico en Enfermena t Previsto
P.S. HUARI
576 10 10 Enfermera (o) | Previste
577 STC 1 1 sTC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técruco en Enfermeria | Nombrado
P.S. SAN ANTONIO DE SALCABAMBA
578 N1 N1 Medico | Previsto
579 1 ! 1 l 50 04 3766 877 939 33 1 ! 12 Obstetriz | Contratado
580 10 1 1 10 50 04 3766 877 93933 1 1 12 Enfermera (o) | Nombrado
581 v v Cirujano Dentista | Previsto
582 STC 1 1 S$TC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermena | Nombrado
583 SAB 1 1 SAB 50.04 2327 733 695 15 1 1 12 Auxiliar de Enfermena t Nombrado
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
% UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

B SR S PERIODO PREVIO- PERIODO PROPUESTO
R CANTIDAD DE PLAZA _ REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL ~"REM TCTAL CANTIDAC DE PLAZA . CARGO CLASIFICADO dooo
no DE pLAzZs | MVEL 0 CAT NIVEL 0 CAT PERIODO S OBSERVACION
- WPUEAA ] memun REMUN - ~ = = : S i

: pRETi“D‘;UES OCUPADA RemBasca | RemReund | Rem Prnc 12 Meses pR:iUDiUES' OCUPADA DENOMINACION Dgtg:sco pREV'STO‘EN

P.S. SALCAHUASI
584 NI 1 1 Nt 50.04 378 8784 3068 03 1 1 12 Medico | Nombrado
585 10 10 Enfermera (o) ! Previsto
586 STB STB Técnico en Enfermeria | Previsto

P.S. SAN MARCOS DE ROCCHACC

587 NI Ni Medico | Previsto
588 1 1 1 f 50.04 3766 877 93933 1 1 12 Obstetniz | Nombrado
589 10 10 Enfermera (0) ! Previsto
590 SPE 1 1 SPE 50.04 28.84 78 88 810.97 1 1 12 Asistente en Servicios de Salud Il Nombrado

P.S. MONTECOLPA
591 10 10 Enfermera (o) | Previsto
592 S7B STB Técnico en Enfermeria | Previsto

P.S. LA LOMA
583 10 10 Enfermera (0) | Previsto
594 sT8B STB Teécnico en Enfermeria i Previsto
15 15 750.6 472.9 12235 16582.92 15 15
MICRORED DE SALUD SURCUBAMBA

595 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal | Prevista
596 N1 N1 Medico | Prevista
597 ' ' Obstetriz | Prevista
598 SPD SPD Entermera /o0 | Prevista
599 SPD SPD Enfermera /o | Prevista
600 SPD SPD Ingeniero | Prevista
601 SPOD SPD Asistenie Social | Prevista
602 STE STE Ciryjano Dentista 1 Prevista
603 STE STE Técmico en Estadistica | Prevista
604 STD STD Técmco en Farmacia | Prevista
605 STD STD Técnico Administrativo | Prevista
606 STD sSTD Operador PAD | Prevista
607 STD STD Secretana (0) ¢ Prevista
608 SPD SPD Inspector Santano } Prevista
609 SAE SAE Chofer | Prevista
610 SAE SAE Trabajador de Servicios | Prevista

C.S. SURCUBAMBA
611 F2 F2 Supervisor de Programa Seclortat | Previsio
612 N1 N1 Medico | Previsto
613 N1 N1 Medico | Previsto
614 v v Cirujano Dentista | Previsto
615 | 1 1 f 5004 3766 877 93933 1 1 12 Obstelnz Nombrado
616 I 1 1 i 50.04 3766 877 939 33 1 1 12 Obstetriz 1 Nombrado
617 10 1 1 10 50.04 37 66 877 93933 1 1 12 Enfermera (o) ¢ Nombrado
618 10 10 Enfermera (o) | Previsto

0B
” JEAMIENTO Y
\o;,(jwssumsm\(}'
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
-« UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

L e e - PERIQDO PREVIO PERIODOQ PROPUESTO
. . CANTIDAD DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TGTAL CANT!DAD DE PLAZA . CARGO CLASIFXCADG ~~ o L ks
: N¢ DE PLAZA N'VEEL,VLiAT N.l\éeEELa:ui;AT - : . PERICDO e R OBSERVACION )
‘ ‘ o B pRETi%ZU‘S OCUPADA RemBasca | RemReunf | Rem Panc 12 Meses pREi%ZUEST OCUPADA DENOMINACION D&gﬁgso PREVISTO EN
619 v v Nutricionista | Previsto
620 v v Psicotogo t Previste
621 v v Biologo | Previsto
622 v v Quirnico Farmaceutico 1 Previsto
623 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técmico en Enfermeria t Nombrado
624 sT8 STB Técnico en Enfermeria } Previsto
625 sT8 s78 Técnico en Enfermeria Previsto
626 STB STB Técnico en Estadistica | Previsto
627 STB STB Tecmco Administrative | Previsto
628 STD STD Chofer | Previsto
4 4 200.16 136.8 336.96 3,461.68 4 4
P.S. HUACHOCOLPA
629 Nt 1 1 N1 5004 3780 87 84 3,068 03 1 1 12 Medico | Contratado
630 I 1 1 1 50.04 37 66 877 93933 1 1 12 Obstetriz } Contratado
631 10 10 Enfermera (o) | Previsto
632 sT8 1 1 §T8B 50.04 2395 7399 65175 1 t 12 Tecnico en Enfermeria t Contratado
633 sT8 sTB Técrmco en Enfermena t Previsto
P.S. SANTA MARIA DE HUACHOCOLPA
634 I 1 1 | 50.04 3766 877 939 33 1 1 12 Obstetniz | Contratado
635 10 10 Enfermera (0) Previsto
636 STC 1 1 S7C 5004 2382 7386 64369 1 i 12 Tecnico en Enfermeria ! Nombrado
637 SAB 1 1 SAB 5003 2327 733 7377 1 1 Auxihar de Enfermeria !t Nombrado
P.S. SACHACOTO
638 10 10 Enfermera (o) | Previsto
639 I i Obstetriz t Previsto
640 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria ¢ Nombrado
P.S. VISTA ALEGRE
641 10 10 Enfermera (o) | previsto
642 sTB STB Técmico en Enfermeria ! Previsto
P.S. PUEBLO LIBRE
643 N1 1 1 N1 50 04 3780 87 84 3.068 03 1 1 Medico | Contratado
644 10 10 Enfermera (o) | Previsto
645 ST8 STB Técmico en Enfermena i Previsto
P.S, SOCOS
646 10 10 Enfermera (0) | Previsto
647 STB sTB Técnico en Enfermeria | Prewvisto
P.S. MARCAVALLE
648 10 10 Enfermera (o) | Previsto
649 STB sT18 Tecnico en Enfermeria | Previsto
PLARELIEY C.S. TINTAY PUNCU

PRESUP
4




GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR

: 99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNQO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

¢ (
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)

- PERIODO PREVIO

PERIODO PROPUESTO

) NIVEL o CaT | CANTIDAL DE PLAZA NIVEL 0 AT | REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL  REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGC CLASIFICADO S ,.
e, NEORPLAZA | pesmun " REMUN i : PERIODO — — OBSERVACION.
: ) } PQE&\%F;L:S OCUPADA Rem Basica Rem Reunmf Rem Pnnc 12 Meses PREiL[J)F;UEST OCUPADA DENOMINACION DEELLS:EGO PREVISTO EN
650 NI i 1 NI 50 04 37 80 87 B4 3.068.03 1 1 Medico | Contratado
651 10 10 Enfermera (o) | Previsto
652 v v Cirujano Denusta | Previsto
653 | 1 Obstetriz | Previsto
654 v [\ Psicalogo | Previsto
655 v v Biologo | Previsto
656 STA 1 1 STA 5004 2414 7418 741 49 1 1 12 Técnico en Enfermeria Il Nombrado
657 STA STA Técnico en Enfermeria I} Previsto
658 STA STA Técnico en Enfermeria I Previsto
P.S. COCHABAMBA GRANDE
659 | 1 1 | 50 04 37 66 877 939 33 1 1 Obstetnz | Contratado
660 10 10 Enfermera (o} | Prewvisto
661 STC 1 1 STC 50 04 2382 7386 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
662 sTC 1 1 STC 5004 2382 73.86 643 69 1 1 12 Técnico en Enfermeria | Nombrado
P.S. PUERTO SAN ANTONIOC
663 10 10 Enfermera (0} | Previsto
664 SAB 1 1 SAB 5003 2327 733 614 97 1 1 12 Auxihar de Enfermeria 1l Nombrado
P.S.SUNE GRANDE
665 10 10 Enfermera (o) t Previsto
666 ST8B STB Técnico en Enfermeria | Previsto
P.S. UCHUYSIHUIS
667 10 10 Enfermera (0) | Previsto
668 §TB sTB Tecnico en Enfermeria | Previsto
14 14 700.54 416.29 1116.83 17,342.76 14 14
HOSPITAL DE PAMPAS
DIRECCION
669 F3 1 1 F3 50 06 3780 87 86 3.068 03 1 1 Drrector de Programa Sectonal I Contratado
670 F2 F2 Superwsor de Programa Sectonal | Previsto
671 SPD SPD Abogado ! Previsto
672 STC STC Secretana It Previsto
UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO!
673 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonat | Previsto
674 SPC SPC Especatista en Racionalizacion 1 Previsto
675 SPD ! 1 SPD 50 05 29 16 eyl 660 80 1 1 Especialista Admintstrativo | Contratado
676 SPF SPF Asistente Administrativo Previsto
677 STC STC Tecnico Admimistrativo | Previsto
UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
678 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal Previsto
679 N1 N1 Medico | Previsto
PLANEAMIENTQ Y 680 SPC SPC Ingemero | Prewisto
681 SPD 1 1 SPD 50 05 29 16 7821 660 80 1 1 Ingeniero | Nombrado

PRESUPUESTD
e e
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL. (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR : 99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

. % UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
- _-.. PERIODO PREVIO : . } PERIODO PROPUESTO
| - KaVEL o car| CANTIDADDEPLAZA o o REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL  REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA . CARGO CLASIFICADO S :
~ _ﬂf.,D,‘E PLAZA | REMutie. - REMUN . PERIODO  OBSERVACION

' P%Ti‘éiucs OCUPADA RemBasca | RemReunt | RemPrnc 12 Meses PRES:EZUES' OCUPADA DENOWINACION DELLCC:SGO PREVISTOEN| -

682 13 1 1 13 50.05 40 58 9063 1,129 86 1 1 Entermera It Nombrado
683 w v Medico vetermnario | Previsto
684 v 1 i v 50 04 3766 877 839.33 1 1 Buologe Contratado

UNIDAD DE ADMINISTRACION
685 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Prewvisto
686 SPD 1 1 SPD 5005 2916 7921 957.65 1 1 Especialista Administrative | Nombrado
687 SPD SPD Contador } Previsto
688 SPD SPD Especialsta en RR HH Previsto
689 SPE 1 1 SPE 50.04 2684 78 88 949 02 i 1 Asistente Admunistrativo 1 Nombrado
630 SPF SPF Asistente Adminisirativo Previsto
691 SPF SPF Asistente Administrativo | Previsto
692 SPF SPF Asistente Administrativo { Previsto
693 SPF SPF Asistente Administrativo | Previsto
694 STB 1 1 STB 50.04 2395 7399 85775 1 1 Tecnico Administrativo I Contratado
695 STC 1 1 STC 50.04 2382 7386 841.47 1 1 Tecrnico Administrativo | Nombrado
696 STC 1 1 STC 50.04 2382 7386 58125 1 1 Tecnico Administrativo | Nombrado
697 STC sSTC Tecnico Administrative | Previsto
698 STC S§7C Tecnico Administrative | Previsto
699 STC sTC Tecnico Admimistrativo | Previsto
700 STC STC Tecnico Adminsstrativo | Previsto
701 STC sTC Tecnico Administrativo | Previsto
702 STC 1 1 87C 50.04 2382 7386 81339 1 1 Secretaria |l Nombrado
703 STC S7C Cajero | Previsto
704 STD STD Operador PAD t Previsto
705 STD STD Operador PAD | Previsto
706 SAC i 1 SAC 5002 23N 7313 552 47 1 1 Auxihar de Ststema Adminstrativo Contratado
707 SAC 1 1 SAC 5002 2311 7313 553 47 1 1 Auxiliar de Sistema Administrativo | Contratado
708 SAC SAC Auxihar de Sistema Administrativo | Previsto
709 SAC SAC Auxihar de Sistema Admmistrativo | Previsto
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
710 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
m SPD SPD Estadistco ! Prewisto
712 SPD SPD ingenierc t Previsto
713 STD 1 1 STD 5030 2387 7387 800 38 1 1 Operador de Equipo Electronico | Nombrado
714 STC 1 1 sTC 50 04 2382 7386 58125 1 1 Programador Pad | Contratado
715 STC STC Tecmco en Estadistica | Previsto
716 STC STC Tecmico en Estadistica | Previsto
717 STC 87C Tecnico en Estadistica | Previsto
718 STC S7C Tecnice en Estadistica | Previsto
719 STD STD Operador PAD ! Previsto
720 SAC 1 1 SAC 5002 21 7313 553 47 1 1 Auxiliar de Estadistica | Contratado
723 SAC 1 1 SAC 50 02 22 7313 553 47 1 i Auxitiar de Estadistica | Contratado
UNIDAD DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION

722 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial ¢ Prewsto
723 N1 Nt Medico | Previsto
724 10 10 Entermera | Previsto

PLARIAMIENTD Y
%, PRESUPUESTO OY'



S G O O G G S O GO G G R G O G O G G G G G G G N G G G VS GRS G GRS SR G

pag N°21

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA X : ) - L

PERIODQ PREVIO - PERIODO PROPUESTO
NIVEL 0 CAT CANTIDAD DE PLAZA NIVEL o CAT REMUNERACION MENS.UIT\L REMTOTAL REM TCTAL KEANT’DAD QE PLAZA DER‘CDC‘ CARGO CLASIFICADC OBSERVAC[QN
: b REMUN. .. REMUN - — : . -
) ; ) : PRETS;J[;UES OCUPADA Rem Basica Rem Reunit Rem Princ 12 Meses DR:SA%::JEST OCUPADA DENOMINACION DELLS:::GO PREVISTO.EN
728 i 1 Obstetniz | Previsto
726 v v Psicologo Previsto
727 v v Nutricionista i Previsto
728 SPD SPD Especialista en Capacitacion Previsto
729 STO STD Tecnico en Laboratorio Previsto
730 SPF SPF Asistente Administrativa | Previsto
731 STC STC Tecnico Administrativo | Previsto
UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
732 F2 F2 Supervisor de Programa Sectorial | Previsto
733 SPD SPD Ingeniero | Previsto
734 STB STB Operador de Equipo Medico } Previsio
735 STD 1 1 STD 50.30 2367 7397 800.38 1 1 Electnoista | Contratado
736 STD STD Operador de Equipo Electronico | Previsto
737 STC 1 1 STC 5004 2382 7386 82127 1 1 Tecnico Admunistrativo | Nombrado
738 STC 1 1 STC 5004 2382 7386 908 62 1 1 Chofer Il Nombrado
739 STC 1 1 STC 5004 2382 7386 643.79 1 1 Chofer |l Contratado
740 STC STC Choler Il Previsto
741 S§TC STC Choter Il Previsto
742 STC STC Chafer Il Previsto
743 STC STC Chofer Il Prevista
744 SAD 1 1 SAD 50 02 231 7313 867 84 1 1 Trabajador de Servicio !l Nombrado
745 SAD 1 1 SAD 50 02 2314 7313 85108 1 1 Trabajador de Servicio it Nombrado
746 SAC SAC Trabajador de Servicio 1t Previste
747 SAC SAC Trabajador de Servicio !l Previsto
748 SAD SAD Trabajador de Servicio i Previsto
749 SAD SAD Trabajador de Servicio i Previsic
750 SAD SAD Trabajador de Servicio It Previsto
751 SAD SAD Trabajador de Servicio I} Prewisto
752 SAD SAD Trabajador de Servicio It Previsto
753 SAD SAD Trabajador de Servicio It Previsto
754 SAD 1 1 SAD 50.02 2311 7313 58125 1 1 Trabajador de Servicio ! Nombrado
755 SAD SAD Trabajador de Servicio } Previsto
756 SAD SAD Trabajador de Servicio t Previsto
757 SAD SAD Trabajador de Servicio | Previsto
758 SAD SAD Trabajador de Servicio [ Previsto
759 SAD SAD Auxliar en Artesama | Previsto
760 SAD SAD Auxthar en Artesama | Previsic
SERVICIO DE MEDICINA
761 F2 F2 Supervisor de Programa Sectenal t Previsto
762 N1 N1 Medsco | (Medico Internista) Previsto
763 N1 N1 Medico | (Medico Internista) Previstc
764 Nt N1 Medico | (Medico internista) Previsto
765 N1 N1 Medico | (Medico internista) Previsto
766 N3 1 1 N3 5005 378 87 85 3.068.03 t 1 Medico [l Contratado
767 N1 1 1 N1 50 05 378 8785 3.068 03 1 1 Medico | Contratado
768 N1 N1 Medico | Previsto
769 N1 N1 Medico | Prewvisto
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA oo
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA : ’ v e T e T L

PERIODQO PREVIO - S PERIODO PROPUESTO
; CANTICAL DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TCTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLASIFICADC . = e A I
0 ME O NIVEL 0 CAT NIVEL 0 CAT . . ; R I
& 'D'.EW S B o TSvE v REMUN i . PRESUPUEST — remere. DENOMINACION DEL CARGG PREVISTO EN 9.BSE 'végo-N'
. . TADA OCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ 2 Meses ADA OCUF’}:\DA EL CAP
770 N1 N1 Medico | Previsto
771 N1 N1 Medico | Previsto
772 N1 N1 Medico 1 Previsto
773 Nt N1 Medico | Previsto
774 N1 N1 Medico | Previsto
SERVICIO DE CIRUJIA Y ANESTESIOLOGIA
775 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonial | Previsto
776 N2 1 1 N2 5005 42 60 9265 323763 t 1 Medico 1 (Cirujano General) Contratado
777 N1 N1 Medico | {Cirujano General) Previsto
778 N1 N1 Medico | (Cirujano General) Previsto
779 N1 N1 Medico I (Anestesiologo) Previsto
780 N1 N1 Medico | (Anestesiologo) Previsto
781 N1 N1 Medico | (Anestesiologo) Previsto
782 N1 1 1 N1 5004 37.80 87.84 3.068 03 1 1 Médico | Nombrado
783 N1 1 1 N1 5004 37.80 87.84 3.068 03 1 1 Médico | Contratado
784 N1 N1 Medico | Previsto
785 N1 N1 Previsto
SERVICIO DE PEDIATRIA
786 F2 F2 Supervisor de Programa Sectoral | Previsto
787 N2 1 1 N2 50 05 426 92.65 3.23763 1 1 Medico Il (Medico Pediatra) vacante
788 N2 N2 Medico It (Medico Pediatra) Previsto
789 N1 N1 Medico | (Medico Pediatra) Previsto
790 N1 N1 Medico t (Medico Pecdiatra) Previsto
701 N1 1 1 N1 50 04 37 80 87 84 3.068 03 1 1 Medico | Nombrado
792 N1 1 1 N1 5C 04 37 80 87.84 3.068 03 1 1 Medico t Nombrado
793 N1 1 1 N1 50 04 37 80 87 84 3.068 03 i 1 Medico | Constratado
794 N1 N1 Medico t Previsto
795 N1 Nt Medico | Previsto
796 N1 N1 Medico | Previsto
SERVICIO DE GINECO OBSTETRICIA
797 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal | Previsto
798 N2 1 1 N2 5C 05 426 92.65 3.23763 1 1 Medico It (Medico Gineco Obstetra} Contratado
799 N2 N2 Medico Il (Medico Gineco Obstetra) Previsto
800 N1 N1 Medico | (Medico Gineco Obstetra) Previsto
801 N1 N1 Medico | (Medico Gineco Obstetra) Previsto
802 N1 1 1 N1 5C 04 37 80 8784 306803 1 1 Medico | Nombrado
802 N1 1 1 N1 5C 04 37 80 8784 3.068 03 1 1 Medico | Contratado
804 N1 1 1 N1 5004 3780 87 84 3,068 03 1 1 Medico | Previsto
805 N1 Nt Medico | Previsto
806 N1 N1 Medtco | Previsto
807 N1 Nt Medico | Previsto
808 i 1 1 | 50 04 37 66 8770 93933 1 H Obstetriz | Nombrado
809 ) 1 1 | 50 04 3766 8770 939 33 i 1 Obsletriz Nombrado
810 ! 1 1 ! 5004 3766 8770 93933 1 1 Obstetnz | Nombrado
811 i 1 1 | 50 04 3766 8770 939 33 1 1 Obstetnz | Coniratado
812 | 1 1 i 50 04 3766 8770 939 33 1 1 Obstetnz | Contratado
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR  :99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

. UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
- oy R PERIODO PREVIO - EE y PERIODO PROPUESTO
P ., NIVEL 6 CAT CANTIDATD DE PLAZA 1 NveL e car REMUNERACION MENSUAL REM TO7AL REM TOTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGQ CLASIFICADO R I L R : .
S SR SN FeREsOPUES | TEMON PRESUPUEST — reRene DENOWINACION DEL CARGO PREVISTO EN oL i
- \i . TADA OCUPADA Rem Basica Rem Reunit Rem Princ 12 Meses ADA OCUPADA . EL CAP

' 813 i 1 1 i 5004 37.66 8770 939.33 1 1 Obstetriz | Contratado
814 1 1 1 i 50 04 37.66 8770 939.33 1 1 Obstetriz | . Contratado
815 i 1 1 1 50 04 37.66 8770 939.33 1 1 Obstetriz | Contratade
816 H i 1 1 50.04 37.66 8770 939.33 1 1 Obstetriz | Contratado
817 | 1 1 ! 5004 37.66 8770 93933 1 1 Obstetriz | Contratado
818 1 I Obstetriz | Previsto
819 f | Obstetriz | Previsto
820 | I Obstetriz | Previsto
821 I | Obstetnz 1 Previsto
822 t 1 Obstetriz t Previsto
823 | | Obstetriz | Previsto
824 | [ QObstetrtz | Previsto

SERVICIO DE ODONTO ESTOMATOLOGIA
825 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonial | Previsto
826 Vi 1 1 vt 5004 3766 877 1.085.94 1 1 Cirujano Dentista | Nombrado
827 vI 1 1 \ 5004 37.66 877 1.087.77 1 1 Cirujano Dentista | Nombrado
828 v \% Cirujano Dentista ) Previste
SERVICIO DE ENFERMERIA

829 F2 Obstetriz | Previsto
830 14 1 1 50.30 42.44 9274 1.135.16 1 1 ENFERMERA/O IV Nombrado
831 13 1 1 5005 4058 9063 93933 1 1 ENFERMERA/O Il Contratado
832 13 1 1 5005 4058 9063 939 33 t 1 ENFERMERA/O 11l Coniratado
833 12 1 1 50.05 39.64 8969 1,077 .46 1 1 ENFERMERA/Q 11 Nombrado
834 12 1 1 5005 3964 8969 1.072 96 1 1 ENFERMERA/Q It Nombrado
835 12 1 1 5005 3964 8969 1077 82 1 1 ENFERMERA/ Il Nombrado
836 12 1 1 50 05 3964 8969 1.079 95 1 1 ENFERMERA/O II Nombrado
837 1 i 1 50 05 39.64 8969 962 21 1 1 ENFERMERA/O | Nombrado
838 10 1 1 5005 3766 877 93933 1 1 ENFERMERA/O | Contratado
839 10 1 1 5005 3766 8771 93933 1 1 ENFERMERA/O | Contratado
840 10 1 1 50.05 37.66 8771 939 33 1 1 ENFERMERA/O | Contratado
841 10 1 1 50 05 37.66 8771 939.33 t 1 ENFERMERA/O | Contratado
842 10 ! 1 50 05 3766 8771 93933 1 ' ENFERMERAJQ | Contratado
843 10 1 1 50 05 3766 8771 83933 1 1 ENFERMERA/Q 1 Contratado
844 10 5 1 5005 3766 8771 93933 1 1 ENFERMERA/Q | Contratado
845 10 1 1 50 05 3766 87N 93933 1 1 ENFERMERA/O | Conlratado
846 10 ENFERMERA/O | Previsto
847 10 ENFERMERA/C | Previsto
848 10 ENFERMERA/O | Previsto
849 10 ENFERMERA/O t Previsto
850 SPE 1 1 5004 28 84 78 88 803 99 i 1 ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD it Nombrado
851 SPE 1 1 50 04 28 84 78 88 986 53 1 i ASISTENTE EN SERVICIOS DE SALUD Il Nombrade
852 SPE 1 1 5004 2884 78.88 141274 1 1 ASISTENTE EN SERVICIOS DE _SALUD II Contratado
853 STA t 1 50 04 24 18 7422 662 92 1 t TECNICO EN ENFERMERIA It Contratado
854 STA 1 1 50.04 2418 74 22 662 92 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA Il Contratado
855 STA 1 1 5004 2418 74 22 662 92 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA Il Contratado
856 STA 1 1 5004 2418 7422 662 92 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA I Contratado
857 STA 1 1 50 04 2418 74 22 662 92 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA I Coniratado
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  :99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
‘. UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

C s i PERIODO PREVIO T - " PERIODO PROPUESTO : . s N
NIVEL o CaT | CANTIDAD DE PLAZA NWELo a7 | REMUNERAGION MENSUAL REM TCTAL . REM -TOTAL TANTIDAD DE PLAZA . .. CARGO GLASIFICADO: © .74 ST
NDEPLAZA | cvrome.. I memus : ‘ PERIODO ] OBSERVACION
: - ‘ ) PRETSA%I;UES OCUPADA ' Rem Basica: Rem Reuni Rem Pnnc 12 Meses PR:SAUDZ‘:JE& OCUPADA DENOMINACION D;):((:E:PRGO PREVISTO EN :
‘858 STB 1 1 STB 50.04 2395 7399 300 00 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA 1 Nombrado
859 STB 1 1 §T8 50.04 2395 7399 73309 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrado
860 STB 1 1 §T8 50.04 2395 73.99 737.94 1 i TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrado
861 sT8 1 1 sTB 50.04 2395 7399 72214 i 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrado
862 sTB 1 1 STB 50.04 2395 73.99 65175 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrade
863 STB 1 1 STB 50 04 2395 7399 913.03 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrado
864 sT8 1 1 ST8 50.04 2395 7399 74223 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrado
865 ST8 1 1 sTB 50.04 23.95 7399 87974 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrado
866 S7B 1 1 STB 50.04 2395 7399 733.08 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA 1 Nombrado
867 STB 1 1 STB 50.04 2395 7399 78217 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrado
868 sTB 1 1 ST8 50.04 2395 7399 90343 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Nombrado
869 ST8 1 1 sTB 50.04 23.95 7399 65175 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Contratado
870 STB 1 1 STB 50.04 2395 7389 65175 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Contratado
871 ST8B STB TECNICO EN ENFERMERIA | Previstc
872 S8 sTB TECNICO EN ENFERMERIA | Previsto
873 sTB S7B TECNICO EN ENFERMERIA | Prewvistc
874 STB STB TECNICO EN ENFERMERIA Prewvisto
875 sT8 STB TECNICO EN ENFERMERIA | Previsto
876 S78 1 1 ST8B 50.04 2395 7399 65175 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Contratado
877 STB i 1 $78 50 04 2395 73.99 65175 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Contratado
878 ST8 1 1 STB 50 04 2395 7399 65175 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA 1 Contratado
879 ST8 1 1 sT18 50.04 2395 7399 65175 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Conitratado
880 STB 1 1 8§78 50.04 2385 73.99 65175 1 1 TECNICO EN ENFERMERIA | Contratado
881 SAB 1 1 SAB 50.03 2327 7330 704 48 1 1 AXILIAR DE ENFERMERIA It Nombrado
882 SAB 1 1 SAB 50.03 2327 7330 70214 1 1 AUXILIAR DE ENFERMERIA | Nombrado
SERVICIO DE EMERGENCIA
883 F2 F2 Supervisor de Programa Sectoreal | Previsto
884 N1 N1 Medico | (Emergencista) Previstc
885 N1 N1 Medico | (Emergencista) Previsto
886 N1 1 i N1 5004 37 80 8784 3.068 03 1 1 Medico | Noembrado
887 N1 N1 Medico | Previsto
888 N1 N1 Medico t Previsto
889 N1 N1 Medico | Previsto
890 N1 N1 Medico | Previsto
891 v 1 1 v 50 04 4058 90 62 110818 1 1 Obstetnz i Nombrado
892 i 1 1 ! 50 04 3766 8770 93933 1 1 Obstetnz | Contratado
893 | | Obstetnz } Previsto
894 i i Obstetriz t Prewisto
895 b t Obstetnz ¢ Previsio
896 10 1 1 10 50 04 3766 87 70 93933 1 1 Enfermera (o) ! Contratado
897 10 1 1 10 50 04 3766 8770 93933 ! 1 Enfermera (o) ¢ Contratado
898 10 1 1 10 50 04 3766 87 70 93933 1 1 Enfermera (o) | vacante
899 10 10 Enfermera (o) | Previsto
900 10 10 Enfermera (o)1 Previsio
SERVICIO DE APOYO AL DIAGNOSTICO

801 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal | Previsto
902 N1 1 1 Nt 50 04 37 80 87 84 3.068 03 1 1 Medico | (Radiologo) Contratado
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA
SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES

PLIEGO : 447 GOB!ERNO REGIONAL HUANCAVELICA
UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA

. PERIODO.PREVIO, ........ : PERIODQ PROPUESTO
; NIVEL 0 CAT CANTIDAD DE BLAZA NIVEL 0 CAT REMUNERACION MENSUAL REM TOTAL REM TCTAL CANTIDAD DE PLAZA CARGO CLAS?F!C»‘«DO": . - Teesue st
i - REMUN.- - REMUN : : PERODC | S OBSERVACION

, : pRETi%‘;UES OCUPADA RemBasica' | =em Reund Rem Princ 12 Meses PRESAUDZUE& OCUPADA DENGMINACION Dgtg::(;o PREVISTCEN

'903 N1 Nt . Medico i (Patologo Clinico) Previsto
904 N1 N1 Medico [ {(Medicina Fisica) Previsto
905 N1 N1 Medico | Previsto
906 N1 N1t Medico 1 Previsto
907 v 1 1 v 50.04 3766 8770 93933 1 1 Tecnologo Medico | (Espec Laboratorio) Contratado
908 v 1 1 v 50.04 37 66 8770 93933 1 1 Tecnologe Medico | (Espec Laboratorio) Contratado
909 v v 50.04 Tecnologo Medico | (Espec Laboratorio) Previsto
910 v 1 1 v 50.04 37 66 87.70 939 33 1 1 Tecnologo Medico | (Espec Radiologia) Contratado
911 v v Tecnologo Medico | (Espec Radiologia) Previsto
812 v v Tecnologo Medico | (Espec Med Fisica) Previsto
913 v v Tecnologo Medico | (Espec Med Fisica) Previsto
914 | 1 1 | 50.04 32 8% 82.93 925 41 1 1 Tecnico Especializado en Rayos X Nombrado
915 1 1 1 1 50.04 3289 8293 932 37 1 1 Tecnico en Laboratorio | Nombrado
916 sTB 1 1 STB 50.04 2395 73.99 65175 1 1 Tecnico en Laboratorio | Nombrado
917 STA 1 1 STA 50.04 2418 74.22 662 92 1 1 Tecnico en Laboratono t Contratado
918 S78 1 1 s7B 5004 2395 73.99 65175 1 1 Tecnico en Laboratorio | Contratado
919 sTB 1 1 STB 5004 2395 73.99 65175 1 1 Tecnico en Laboratoro | Contratado
920 §78 sT8 Tecmico en Laboratorio | Previsto
921 S7C 1 1 87C 50.04 2395 73.98 64379 1 1 Terapista } Contratado

SERVICIO DE APOYO AL TRATAMIENTO
922 F2 F2 Supervisor de Programa Sectonal | Previsto
923 \ 1 i \ 50.04 3964 8968 950 78 1 1 Quimico Farmaceutico 1 Contratado
924 \% 1 1 % 50 04 3766 8770 1.089 38 1 1 Quimico Farmaceutico ) Nombrado
925 v \% Quimice Farmaceutico | Contratado
926 v [\ Quimico Farmaceutico | Previto
927 \Y% v Quinico Farmaceutico | Previto
928 \% 1 1 \% 50.04 3766 8770 939 33 1 1 Psicologo | Contratado
929 v \% Psicotogo | Previstg
930 v v Psicologo | Previste
931 v 1 ] v 50 04 3766 8770 1.058 07 1 1 Asistente Social | Nombrado
932 v 1 1 v 5004 3766 8770 93933 1 1 Asistenta Social | Contratado
933 \ 1 1 v 50.04 3766 8770 940 33 1 1 Nutricionista | Contratado
934 v \Y) Nutncionista | Previsto
935 sST8 1 1 sT8 5004 2395 7399 65175 1 1 Técmcio en Farmacia Contratado
936 STB ST8 Técnicio en Farmacia | Previsto
937 STB STB Técnicio en Farmacia | Previsto
938 sT8 S8 Técnicio en Farmacia | Previsio
939 STC 1 1 STC 5004 2395 7399 643 7¢ 1 1 Técrico en Nutncron | Contratado
940 STC 8$7C Técnico en Nutricion | Previsto
941 STD STD Operador PAD 1 Previsto
942 STD STD QOperador PAD | Previsto
943 SAD SAD Auxiliar en Nutrtcion | Previsto
944 SAD SAD Auxiliar en Nutricion } Previsto
945 SAD SAD Auxiliar en Nutricion | Previsio
946 SAD SAD Auxitar en Nutncion t Previsto
947 SAD SAD Auxiliar en Nutncion | Previsic
118 118 5955.64 3739.42 9645.02 135,624.53 118 118
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL (PAP)
GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

SECTOR  : 99 GOBIERNOS REGIONALES
PLIEGO : 447 GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA

. UNIDAD EJECUTORA : 002 GERENCIA SUB REGIONAL TAYACAJA
e T mRERIODO,PREVIO - . 3 PERIODO PROPUESTO
o ) N - CANTIDAL DE PLAZA REMUNERACION MENSUAL REM TCTAL REM TQTAL CANTICAD DE PLAZA CARGC CLASIFICADC - - R - i
NIVEL o CAT NIVEL o CAT ' ¢
Ne o [ .

) e T PRESUPUES REMUN PRESUPUEST : Frene DENGMINAGION DEL CARGO PREVISTO EN cpsEmAcen :

B . : ES UPU ION

TADA OCUPADA Rem Basica Rem Reunif Rem Princ 12 Meses ADA OCUP{XDA EL CAP .
UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA

948 39% 1 1 39% 50 06 3845 88 51 1.085.53 1 1 12 Director de Programa Sectorial | Confianza

949 SPA SPA Arquitecto IV Prevista

950 SPA 1 1 SPA 5006 38.45 88 51 1.085 53 1 1 12 ingeniero IV Nombrado

951 SPC SPC Ingeniero 11 Previsto

952 sT8 1 1 STB 50 04 2395 7399 644 10 1 1 12 Técnico en Ingerreria i Nombrado

953 STB sT8 Técnico Administrativo I Previsto

954 STD STD Secretarta (o) It Previsto

3 3 150.16 100.85 251.01 2815.16 3 3
UNIDAD DE SERVICIOS MULTIPLES

955 38% 39% Director de Programa Sectonal ! Previsto

956 SPB 1 1 SPB 50 06 3004 801 770.39 1 1 12 Ingeniero Nombrado

957 SPA SPA Economista iV Previsto

958 SPA SPA Sociologo IV Previsto

959 STB STB Técnico Administrativo il Previsto

960 STD STD Secretana (o) 1}

1 1 50.06 30.04 80.1 770.38 1 1
UNIDAD DE COMUNIDADES CAMPESINAS E INCLUSION SOCIAL

961 39% 39% Director de Programa Sectonal | Previsio

962 SPC SPC Ingeniero Hl Previsto

963 SPB SPB Sociologo I Previsto

964 sTB ST8 Técnico Admunistrativo I Previsto

965 STD STD Secretana (o) Il

TOTAL 357 357 17,866 10,818 24,883 373,661 357 357 TOTAL




